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Madame, Monsieur, cher(e)s ami(e)s,

A l'aube de cette nouvelle année, permettez-moi de vous présenter, au nom de
'UNAT Aquitaine, mes meilleurs voeux. Nous souhaitons qu’en 2008, vous
puissiez réaliser les projets personnels et professionnels qui vous tiennent a
ceeur.

Notre secteur s'interroge sur son devenir, reste optimiste malgré tout et surtout
convaincu que le droit aux vacances pour tous , la lutte contre I'exclusion, la
laicité, la solidarité, la re-création du lien social... sont des valeurs
incontournables et mobilisatrices pour construire une société plus juste et plus
humaine. Acteurs de I'économie sociale, nos équipements sont des lieux
d’accueil ou ces valeurs se vivent.

Nous pouvons étre satisfaits des actions de 'TUNAT Aquitaine, en particulier des
retombées de nos Vemes rencontres de novembre 2007 (méme si celles-ci
n’ont mobilisé trop peu de personnes), puisque deux projets sont a I'étude :
- le premier concerne une réflexion autour de la mise en place d'un
groupement d’employeurs sur le Bassin d’Arcachon,
- le second, la création d’'une maison des saisonniers dans les Pyrénées
Atlantique.

Notre plan d'action 2008, présenté dans cette lettre, s'articule autour de deux
études :
- La premiére : Comment est-il possible d'organiser en Région Aquitaine
le départ en vacances estivales de 200 enfants n'ayant jamais profité de
séjour collectif ?
- La seconde : Concrétement, dans notre secteur, ou en sommes-nous
de notre démarche en matiére d'éco-citoyenneté et de développement
durable ?
Nous souhaitons, a 'automne, rendre compte du travail accompli et remercions
d'ores et déja, les adhérents, les collectivités (elles se reconnaitront) et toutes
celles et ceux qui nous accompagnerons pour mener a bien nos projets.

INNOVER... c’est nécessaire ! COMMUNIQUER... c'est essentiel !
REFORMER (au sens de changer en mieux)... c’est souhaitable ; encore faut il
que les discours et les actes soient en cohérence. C'est a ce prix, que nous
construisons un avenir meilleur, c’est pourquoi je lance aussi un appel a nos
adhérents pour qu'ils se mobilisent et s’impliquent pour faire admettre que nos
différences sont « un plus » dans le paysage touristique !

Yves Audion,
Président de 'UNAT Aquitaine

Réalisé avec le soutien de:

R E G | O N
.2
Y

AQUITAINE

NOUS CONTACTER:

UNAT Aquitaine
Centre équestre - Chateau Belfort-Issac
33 167 Saint Médard en Jalles
Téléphone :05 56 51 05 62- Fax: 05 56 05 04 91

aguitaine@unat.asso.fr
www.UNAT-aquitaine.asso.fr
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DU TOURISME ET DES HOMMES

...C’était le théme de nos cinquiémes rencontres qui se sont déroulées
le 21 novembre a I'hotel de Région. Deux tables rondes en matinée :
une étant consacrée a la question du dialogue social dans le tourisme,
en particulier dans le tourisme social. On notera en particulier
l'intervention de Patrick Brault (Directeur Général VAL-VVF), venu
témoigner entre autre de la fusion VAL - VVF Village (I'harmonisation
des statuts, des classifications...) L'autre portait sur la réflexion les
relations emploi / formation dans les activités du tourisme
I'engagement des filieres professionnelles, coordonné par le Conseil
Régional d’Aquitaine. Aprés un déjeuner, temps privilégié pour des
moments d'échanges et d’ouverture aux autres, les participants avaient
le choix entre 4 ateliers. Atelier 1 : La maison des saisonniers du Bassin
d’Arcachon : le partenariat, le forum de I'emploi, le charte des emplois
saisonniers. Atelier 2 : Les groupements d’employeurs : I'exemple du
groupement d’employeurs de la vallée d’Aure et du Louron. Atelier 3 :
Le logement saisonnier : 'exemple de la régie de gestion du logement
dans le pays royannais, gestion et financement. Atelier 4 : Les enjeux et
I'organisation de la formation continue, vers la professionnalisation.

Le bilan de cette cinquiéme édition est « contrasté ». En effet, le
nombre de participants n’était pas aussi important que les années
précédentes. |l est vrai que le contexte n’était pas des plus favorable
(greves) mais cela n’excuse pas tout. Le coté positif est qu'avec des
intervenants de qualité, les ateliers ont été trés appréciés. Les
participants qui ont fait le déplacement sont repartis satisfaits.

CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION TOURISME

Le projet de ce contrat est né d’'un double constat : des besoins de professionnels qualifiés sur
des postes d’accueil, d’'accompagnement, d’animation et la nécessité d’'améliorer la qualité des
prestations d’animation touristique et de les renouveler pour mieux satisfaire les nouveaux

besoins des vacanciers.

L'UNAT, INFA, UNIFORMATION, AGEFOS-PME et la MOPA ont travaillé ensemble a la

construction de ce projet avec d’autres employeurs.

La validation de deux titres professionnels du Ministére de 'Emploi est possible :

Technicien d’accueil touristique option accompagnement
Technicien d’accueil touristique option animation
Une rencontre employeurs/candidats

Barbara Daniel ou Daniéle Ramade : 05.57.96.12.30

est programmée le jeudi 19 février
Gradignan. Le début du contrat est prévu le 15 mars 2008 pour une durée de 22 mois. Mme
Brochon Burguiere d’Uniformation sera présente pour répondre aux questions financieres.

Professionnels du Tourisme, vous étes intéressés ? Alors prenez contact avec I'INFA :
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PLAN D’ ACTION 2008

Les membres du bureau se sont réunis le 17 janvier dernier afin de
valider le plan d’action 2008. Plan d’action qui s’articule autour de
quatre axes :

I'animation du réseau,

la promotion et la communication,
Il s’agira pour ces deux premieres actions de poursuivre le travail
commencé en 2007.

le développement durable.

Une enquéte portant sur « le tourisme social et le développement
durable » va étre réalisée sur une quinzaine d'adhérents
représentatifs de I'UNAT Aquitaine.

Les objectifs de cette enquéte : réaliser un état des lieux sur « le
tourisme social et le développement durable » et formuler des
propositions conduisant a une reconnaissance régionale dans le
cadre de I'agenda 21.

le premier départ en vacances de 200 enfants en Aquitaine.

Cela fait déja plus d'un an que 'UNAT Aquitaine s'intéresse a ce
projet. Il s'agira en 2008 de réaliser une étude de faisabilité dont
I'objectif est de construire un dispositif personnalisé et adapté aux
spécificités départementales (nombre de partenaires et montant des
aides, objectifs quantitatifs de I'opération, durée d’expérimentation,
paramétres d'évaluation,...) afin de savoir si le projet peut
effectivement démarrer en 2009.

A vos agendas 2008 !

14-15-16 février : Salon Aquitec

19 février : Rencontre employeurs/
candidats & Gradignan a I'INFA (Voir
article si contre)

a 10h a 'INFA a

Notre Assemblée générale se
déroulera le 14 mars 2008.

DU NOUVEAU AU CIS DU PERIGORD NOIR

L’année 2008 commence intensément au Centre International de Séjour du Périgord Noir qui est devenu récemment membre de I'Office
National de Garantie des séjours et stages linguistiques. Cette adhésion s'inscrit dans une logique de développement de la structure a la fois au
travers des séjours linguistiques mais également du fait de la création d'une école de langues dont I'objectif est I'apprentissage ou le
perfectionnement des langues étrangéres telles que I'anglais, I'allemand, l'italien, I'espagnol et bien sdr le frangais. Ces cours s’adressent a la
fois a la population locale mais bénéficient également aux groupes que nous accueillons de France ou de I'étranger. Les contenus ainsi que les
rythmes sont adaptés aux besoins de leurs clients, et les cours animés par une équipe de formateurs natifs possédant I'expérience du domaine
enseigné ; pour toute information complémentaire I'équipe se fera un plaisir de vous présenter plus en détail ses différentes prestations.

Contact : CIS du Périgord Noir — Pierre-Yves Venanc

DES VACANCES EN LOT ET GARONNE

ie ou Catherine Debarge — 05.53.31.31.91

Le village vacances de La Taillade est situé sous les chénes, au coeur de la forét des Landes de
Gascogne. Quand on y séjourne, on se croit presque dans les Landes tant le paysage est troublant, mais
on est toujours en Lot et Garonne, « pays producteur de vacances ».

Le village est géré par une association, SOLINCITE, qui ceuvre en faveur des personnes en difficulté
E depuis 1972, et gere ainsi plusieurs établissements médico-sociaux. D'ailleurs, un foyer de vie ouvert a
+, 'année se situe sur le méme site de La Taillade.

2 Le «vivre ensemble » est le moteur de son action. Lors des soirées animées de I'été notamment, tout le
“ monde se retrouve, résidents, familles, groupes, pour des moments de convivialité.

Hors saison, des programmes d’animations sur mesure sont proposés pour les groupes associatifs et pour les classes de découverte.
Avec une capacité d'accueil de 52 lits en gites forestiers et de 25 emplacements sur I'aire naturelle de camping, il y a une place pour tout un

chacun a La Taillade. Pour tout renseignement : www.la-taillade.com ou 05

.53.93.00.93
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DEUX NOUVEAUX ADHERENTS A L'UNAT AQUITAINE

Echanges et découvertes

L’association Echanges et Découvertes a pour
objet de favoriser la sensibilisation et la pratique §
d'activités éducatives, sociales, touristiques, ou
culturelles. Elle s'inscrit dans le champ de ~
I'animation et du tourisme social. Elle organise des séjours pour les
enfants et les jeunes de 4 4 17 ans.

En Aquitaine, le centre du Domaine de Gastaudias, situé en Dordogne
au cceur du « Périgord Vert », est une demeure historique au cceur
d’'une propriété de plus de 7 hectares s’étageant sur différents niveaux,
qui offre une vue panoramique sur toute la vallée.

La capacité d’'accueil est de 3 classes / 92 lits agréés dans 3 lieux de
vie distincts. Chaque établissement bénéficiant d'une entiere
autonomie. Les chambres sont composées principalement de 3 & 6 lits.
Les activités : Avec la ferme et le jardin pédagogique, le
centre permet aux enfants de s'immerger dans la vie de
la campagne. lls pourront nourrir les animaux, les
soigner, s’occuper du jardin, planter, repiquer ou récolter
selon les saisons. Des activités culinaires sont aussi
proposées. Un hectare est réservé a la pratique de
I'équitation. On trouve également des jeux et une
___. piscine.

“ " L’emplacement du centre permet aussi des activités plus
sportives (VTT, canoé, accro’branche...) ou culturelles (visite des
grottes préhistoriques aux cités médiévales).

Domaine de Gastaudias — Rue de Gastaudias — 24320 S aint Paul
Lizonne 05.53.91.20.32 www.echanges-decouvertes.as  so.fr

Karrikia

Karrikia a été créé en 2005, a partir de
la capitalisation de I'expérience de
I'association Hanima existant depuis 14
ans dans les Hautes Pyrénées.

Située dans les Pyrénées Atlantiques, en Soule, a Idaux Mendy,
charmant village niché au pied des montagnes, le centre karrikia
vous accueille dans une demeure confortable et chaleureuse sur un
terrain de 4000 m2.

Elle dispose d'une capacité d'accueil de 52 lits (dont 4 accessibles
handicapés) en studios indépendants de 2 chambres.

Elle accueille aussi bien les groupes, adultes et enfants, séminaires
et individuels.

Leur savoir faire est I'organisation de vacances adaptées aux
personnes handicapées clés en mains (hébergement accessible +
activités et transport adaptés + prise en charge au quotidien) le tout
avec un souci permanent de favoriser « la mixité sociale » par la
rencontre et I'échange, en milieu ordinaire, avec les personnes
valides.

Les activitéts sont nombreuses. Selon la saison : ski, raquette,
randonnée, eaux vives, parapente...

Des séjours a la carte (sportif, culturel,

environnemental...) peuvent étre
organises.

Centre Karrikia—64130 IDAUX
MENDY—05.59.28.25.70 ou

contact@hanima.com

LE REGLEMENT D’INTERVENTION RELATIF A LA POLITIQUE REGIONALE DU TOURISME

C’est un cadre en trois axes et 23 mesures qui a 'avantage de la transparence et de la clarté en matiére d’interventions. En préambule la région
fait « le choix » d’un tourisme durable, respectueux des patrimoines et des individus, compétitif et innovant.

L'axe 1 : c'est renforcer 'attractivité des destinations d’Aquitaine en 11 mesures concrétes telles que valorisation de I'écotourisme, du tourisme
fluvial, du tourisme urbain, du thermalisme, soutien au e-tourisme...

L'axe 2 : c'est améliorer la compétitivité des entreprises : aide au conseil, aide a la reprise d’entreprise, soutien aux démarches qualité, etc

L’axe 3 : c’est soutenir un tourisme plus solidaire soutien au tourisme social, vacances de jeunes...

Si nos associations sont d'abord concernées par I'axe 3, les autres axes les concernent aussi par exemple lorsqu'il s'agit de démarches qualité,
d’emploi saisonniers, ou d'attractivité sur les territoires.

Lorsque les conseils généraux dans les départements envisagent de mettre en place des schémas de développement touristique, il est
souhaitable gu'ils confortent I'axe 3 de ce réglement et bien entendu qu’ils agissent conjointement sur les questions d’attractivité des territoires et
de gouvernance locale. On peut toujours craindre que cela soit parfois difficile vu le nombre d'intervenants dans le domaine du tourisme.

Pour ce qui concerne les associations de tourisme et I'état de leur patrimoine (privé, associatif ou public) la région ne peut qu'accompagner des

politiques nationales ou d’Etat.

BREVES

2007/2012 « Que serait la vie sans les associations  » c’est le titre
de la Campagne nationale initiée par la CPCA (Conférence permanente
des coordinations associatives). Dans le cadre de cette campagne, la
CPCA a organisé le 19 janvier un événement national d'interpellation
du monde politique et de réflexion sur les enjeux des relations entre
associations et municipalités, communauté de communes et
départements. L'UNAT Aquitaine et la CPCA aquitaine participe

amplement & cette action + d'info sur htip://www.
queseraitlaviesanslesassociations.org/
Annuaire des micro-projets associatifs en Aquitaine a

telécharger sur http://www.cressaquitaine.org/forum10B Le Forum des
micro-projets associatifs en Aquitaine a réuni plus de 200 participants
et a ainsi permis la rencontre de nombreux acteurs de I'Economie
Sociale et Solidaire heureux de pouvoir échanger autour de leur
expérience.

Trois itinéraires de découverte de la ville de Bordeaux ont regu en
septembre dernier le label national « tourisme et handicaps »
(moteur et auditif). Guide gratuit, disponible au sein de l'office de
tourisme ou téléchargeable sur www.bordeaux.fr ou www.bordeaux-
tourisme.com

A l'initiative du Préfet de Région et du Président du Conseil Régional,
le site Internet dédié aux programmes et aux fonds européens  gérés
en Aquitaine est en ligne depuis le 20 décembre. Son objectif : faciliter
'accés aux subventions européennes pour les porteurs de projets,
donner au grand public des exemples concrets de I'action de I'Europe
sur le territoire aquitain. http://www.europe-en-aquitaine.eu/

Alternatives Economiques hors série : « L'économie sociale et
solidaire en Aquitaine »

Persuadée que I'Economie Sociale et Solidaire ne posséde pas
aujourd’hui la notoriété qu'elle mérite, la Chambre Régionale de
I'Economie Sociale et Solidaire (CRESS Aquitaine) soutenue par ses
partenaires a souhaité que soit réalisé un guide sur I'Economie Sociale
et Solidaire en Aquitaine. Pour recevoir ce guide, contacter la CRESS

Aquitaine au 05.56.901.901 ou info@cressaquitaine.org

L'INSEE a recueilli pour la derniere fois en 2004 les données sur
les vacances des Francgais, enfants et adultes, dans le cadre des
Enquétes permanentes sur les conditions de Vie des Ménages. L’
Observatoire national du tourisme prendra désormais en charge ce
secteur d'activités en relais d’'OVLEJ.
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Nous avons le regret de vous informer du départ de Sandrine Robin. Le contrat signé avec I'Etat n'ayant pu étre renouvelé. Merci a
Sandrine pour le travail accompli et nous lui souhaitons bonne chance pour son avenir.

1907 — 2007 : L'UFCV A FETE SES 100 ANS DE LIEN SOC IAL

L’'UFCV a souhaité tout au long de I'année de centenaire rappeler son attachement a cette
valeur chére qu'est le lien social. En effet, celle-ci au coeur de chacune des activités de
'UFCV, qu'il s'agisse des centres de vacances pour enfants et adolescents ou des *©
formations BAFA/D, mais aussi des vacances et loisirs adaptés a l'intention d’enfants ou

adultes porteurs de handicap mental, de la formation professionnelle aux métiers de I'animation ou de
I'aide a la personne, ou encore de I'insertion sociale et professionnelle.

De multiples manifestations portées par I'Association nationale, retenons spécialement :

une nouvelle identité visuelle plus dynamique traduisant I'orientation vers I'avenir,

le week-end festif des 13/14 octobre au Parc floral de Paris, réunissant toutes les délégations régionales, occasion de mieux se
connaitre et d’affirmer, en Assemblée Générale, le vote du texte des « finalités de TUFCV » qui présente le socle de références qui
déterminent le sens et les conditions de son action.

les publications, allant de « 'UFCV en son siécle », a des documents tels que I'enquéte sur des « Mutants » - Comment repenser
I'accueil collectif des 11-14 ans ?

De janvier a décembre, a partir des 19 délégations régionales, fétes, débats, expositions, colloques ont étendu sur tout le territoire des
moments de convivialité, de recherche, partage, réflexion... En Aquitaine, le site UFCV du domaine de la Frayse prés de Bordeaux a accueilli
des temps forts de formation a I'art contemporain, comme a la gestion de I'eau avec les structures d'adolescents ; les bénévoles du Lot et
Garonne ont vu reconnaitre leur engagement par des distinctions honorifiques remises par le préfet au nom du Ministére de la Jeunesse et
des Sports. Enfin, n'oublions pas un autre signe de I'engagement de I'UFCV inscrit dans ses statuts, son partenariat avec d’autres
organismes au sein de 'UNAT.

Une formidable occasion de lancer une impulsion dynamique pour les 100 prochaines années !

"= R+ & RIR & & +$ &

AU MOULLEAU AVEC VINCENT DE PAUL

10 0

" #S YB%E&"E™ (&

8

COMITE GIRONDIJN LOISIRS CULTURE AU FIL DU TEMPS




